*ՏԵԽՆԻԿԱԿԱՆ ԱՌԱՋԱԴՐԱՆՔ

1.
ՆԵՐՔԻՆ ԱՈՒԴԻՏԻ ՇՐՋԱՆԱԿԸ ԵՎ ՄԱՏՈՒՑՎՈՂ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅԱՆՆԵՐԻՆ  ՆԵՐԿԱՅԱՑՎՈՂ ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ՊԱՀԱՆՋՆԵՐԸ

Ներքին աուդիտը հանդիսանում է անկախ, օբյեկտիվ հավաստիացման և խորհրդատվական գործառույթ, որն ուղղված է Հայաստանի Հանրապետության կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարության (այսուհետ՝ Նախարարություն) գործունեության բարելավմանը և ընդգրկում է Նախարարության գործունեությանն առնչվող բոլոր գործառույթները և գործունեության արդյունքները, այսինքն՝ Նախարարության ներքին հսկողության ողջ համակարգը, ներառյալ՝ բոլոր գործառնությունները, ռեսուրսները, ծառայությունները, գործընթացները, ծրագրերը, միջոցառումները և այլ իրավահարաբերություններից առաջացող խնդիրներ, որի մատուցման նպատակով ընտրված մասնակիցը (այսուհետ՝ Կատարող) պետք է`

-
կատարված աուդիտորական առաջադրանքների արդյունքներով Նախարարության ղեկավարությանը ներկայացնի անհրաժեշտ և կիրառելի գնահատական Նախարարության ներքին հսկողության համակարգի համապատասխանության, հուսալիության և արդյունավետության մասին,

-
կատարված աուդիտի առաջադրանքների արդյունքներով գնահատի ներդրված ֆինանսական կառավարման և հսկողության համակարգերը՝ Նախարարության ղեկավարության կողմից սահմանված կանոնների (քաղաքականության), ընթացակարգերի և գործողությունների ամբողջությունը, 

-
Նախարարության կառավարչական գործընթացների, ներքին հսկողության համակարգերի, ռիսկերի կառավարման (ռիսկերի բացահայտման, գնահատման և հսկման) գործընթացների համակարգված և կարգավորված գնահատման ու դրանց բարելավման միջոցով աջակցի Նախարարությանը վերջինիս նպատակների արդյունավետ իրականացման գործում,

-
հավաստիացնի Հայաստանի Հանրապետության կրթության, գիտության, մշակույթի և սպորտի նախարարին (այսուհետ՝ Նախարար) և Նախարարության ներքին աուդիտի կոմիտեին (այսուհետ՝ Կոմիտե), որ սույն տեխնիկական բնութագիր-գնման ժամանակացույցի և տեխնիկական առաջադրանքի (այսուհետ` տեխնիկական առաջադրանք) համաձայն ներքին աուդիտի ենթարկված Նախարարության ստորաբաժանումների, ինչպես նաև Նախարարության համակարգի կոմիտեների, կազմակերպությունների, հիմնադրամների, հիմնարկի և (կամ) Նախարարության կողմից իրականացվող առանձին ծրագրերի և (կամ) միջոցառումների ղեկավարները պատշաճորեն կատարում են իրենց վրա դրված պարտականությունները (ներքին հսկողության, ռիսկերի կառավարման և կառավարչական գործընթացների համակարգերի ներդնումը և պահպանումը),

-
օժանդակի Նախարարությանը լինել հաշվետու ողջ հանրության առջև՝ գնահատելով վերջինիս կողմից օրենքներով և այլ իրավական ակտերով սահմանված պահանջների կատարումը և իրականացված գործառույթների օգտավետությունն ու արդյունավետությունը: Ընդ որում, Կատարողն ինքնուրույն կորոշի գնահատման այն ձևաչափը, որը կապահովի օժանդակման ամբողջականությունն ու պատշաճ լինելը, 

-
եթե այդպիսի անհրաժեշտություն կառաջանա՝ կատարված աուդիտի առաջադրանքների արդյունքերով օբյեկտիվ կարծիք տրամադրի վերահսկող մարմիններին, դրանց շրջանակներում Նախարարության կողմից ներկայացված ֆինանսական գործունեության և այլ կատարողականի մասին հաշվետվությունների արժանահավատության և հավաստիության վերաբերյալ,
-
եթե այդպիսի անհրաժեշտություն կառաջանա՝ իրավապահ մարմինների պահանջով, այդ պահանջի շրջանակներում, սահմանված կարգով ներքին աուդիտի տարեկան ծրագրում փոփոխություն և (կամ) լրացում կատարելու միջոցով կատարի չպլանավորված աուդիտորական առաջադրանքներ, 

-
օժանդակի Նախարարին հասնել իր առջև դրված նպատակներին` բարելավելով Նախարարության համակարգերն ու ծառայությունները,

-
իր ներկայությամբ նվազեցնել խարդախության, վատնումների և այլ չարաշահման դեպքերի տեղի ունենալու հավանականությունը,

-
ապահովի ներքին աուդիտորների վարքագծի համապատասխանությունը սահմանված վարքագծի կանոններին,

-
պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած, մինչև Ծառայությունների մատուցման ժամկետի ավարտի օրը, Նախարարության համար սահմանված աշխատանքային օրերին, աշխատանքային ռեժիմով սահմանված ժամերին, ապահովի իր առնվազն մեկ աշխատակցի մշտական ներկայությունը Նախարարությունում, ով պատասխանատու է ներքին աուդիտի օրենսդրությամբ ներքին աուդիտի ստորաբաժանման համար նախատեսված բոլոր պահանջների կատարման համար,

-
պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած, մինչև Ծառայությունների մատուցման ժամկետի ավարտի օրը` ապահովի «Ներքին աուդիտի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքով ներքին աուդիտի ստորաբաժանման, ներառյալ ներքին աուդիտի ստորաբաժանման ղեկավարի համար սահմանված իրավունքների և պարտականությունների կատարումը,

-
պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած, մինչև մինչև Ծառայությունների մատուցման ժամկետի ավարտի օրը` կատարի Կոմիտեի քարտուղարի պարտականությունները,

-
հաշվետու լինի Նախարարին և Կոմիտեին,

-
բացի ներքին աուդիտի գործունեության կառավարման գործառույթներից, չիրականացնի Նախարարության կառավարման որևէ գործառույթ:

Նախկինում Նախարարությունում կատարված աուդիտորական աշխատանքերի (առաջադրանքների) արդյունքները Կատարողի կողմից պետք է ընդունվեն ի գիտություն և հաշվի առնվեն իր աշխատանքները կազմակերպելիս։
2.
ՆԵՐՔԻՆ ԱՈՒԴԻՏԻ ԵՆԹԱԿԱ ՄԻՋԱՎԱՅՐԸ

Պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած, մինչև տեխնիկական առաջադրանքով սահմանված աուդիտի առաջադրանքների սկսելը, Կատարողը պետք է ծանոթանա Նախարարության ներքին աուդիտի միջավայրին, որը ներառում է Նախարարության ամբողջ համակարգը, ընդգրկում Նախարարության աուդիտի բոլոր հնարավոր ծրագրերը, միջոցառումները, գործառույթները, առաջադրանքներն ու աուդիտի ենթակա գործընթացները։ 

Աուդիտի միջավայրի տարրերը՝ ներքին աուդիտի ենթակա միավորները ներառում են՝

1) ներքին աուդիտի ենթակա միավորները,
2) այլ գործընթացները, ծրագրերը և միջոցառումները:
3.
ՁԵՌՔԲԵՐՎՈՂ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ՆԿԱՐԱԳԻՐԸ

1.
Կատարողը պարտավոր է՝ պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած՝ ձեռնարկել ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված գործառնությունների ու գործողությունների կատարումն այնպիսի ժամկետներում, որպեսզի 2023-2025 թվականներն ընդգրկող ժամանակահատվածում, մինչև Ծառայությունների մատուցման ժամկետի ավարտի օրն ապահովի տեխնիկական առաջադրանքով և ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված ներքին աուդիտի ծառայությունների մատուցումը:

2.
Սույն բաժնի 1-ին կետով սահմանված պարտականությունների կատարման նպատակով Կատարողը պարտավոր է`

1)
եթե այդպիսի անհրաժեշտություն կառաջանա՝ պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած՝ 45 (քառասունհինգ) օրվա ընթացքում, վերանայել և փոփոխել ու Կոմիտեի հրավիրվող առաջիկա նիստի քննարկմանն ու Նախարարի հաստատմանը ներկայացնել իրեն տրամադրված Նախարարության ներքին աուդիտի կանոնակարգը, որում անհրաժեշտ է սահմանել այն դրույթները, որոնք ենթակա են պարտադիր կատարման ողջ Նախարարության համար, և պետք է արտացոլեն ներքին աուդիտի իրականացման բոլոր փուլերը և այն հարցերը, որոնք նպաստում են ներքին աուդիտի աշխատանքների կազմակերպմանը, ինչպես նաև ներքին աուդիտի ենթակա միավորների կողմից իրականացվող այն գործառույթները, որոնք ենթակա են ներքին աուդիտի: Այդպիսի անհրաժեշտության բացակայության դեպքում Կատարողը պետք է Նախարարին ներկայացնի գրավոր պարզաբանում-հիմնավորում,

2)
եթե այդպիսի անհրաժեշտություն կառաջանա, ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված կարգով, պարտադիր հաշվի առնելով Նախարարի և Կոմիտեի կողմից մատնանշված խնդիրները և նրանց դիրքորոշումներն ու գերակայությունները, կազմի (ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված կարգով վերանայի և թարմացնի), հաստատի և Նախարարի  վավերացմանը ներկայացնի Նախարարության ներքին աուդիտի 2023-25 թվականների ռազմավարական և 2023 թվականի տարեկան ծրագրերը, հիմք ընդունելով Նախարարության ներքին աուդիտի իրականացման անհրաժեշտության գնահատականները (ռիսկերի տեղեկագրերը, ինչպես նաև նախորդ ժամանակահատվածներում Նախարարությունում իրականացված ներքին աուդիտի առաջադրանքների եզրակացությունները, դրանցում բացահայտված խնդիրները, ներկայացված առաջարկությունները, դրանց գծով իրականացված գործողությունները և դրանց կատարման վերաբերյալ հաշվետվությունները)՝ հստակ նշելով ներքին աուդիտի ենթակա միավորների քանակը, համաձայն տեխնիկական առաջադրանքով տվյալ տարվա համար սահմանված, կատարման ենթակա աուդիտորական առաջադրանքների քանակի, աուդիտի ենթակա ոլորտների, աուդիտների ժամկետների (հաճախականության)` ելնելով առկա ռեսուրսներից աուդիտի նպատակներին արդյունավետ կերպով հասնելու համար ընտրված աուդիտի միջոցներից: Այդպիսի անհրաժեշտության բացակայության դեպքում պետք է կիրառվի այդ ժամանակաշրջանի համար հաստատված և վավերացված ծրագրերը,

3) սույն բաժնի 2-րդ կետով սահմանված ընթացակարգով, ըստ տարիների կազմի, հաստատի և Նախարարի վավերացմանը ներկայացնի Նախարարության ներքին աուդիտի 2024-2026, 2025-2027, 2026-2028 թվականների ռազմավարական և 2024, 2025, 2026 թվականների տարեկան ծրագրերը: 
4)
կատարել Նախարարության ներքին աուդիտի 2023, 2024, 2025 թվականների տարեկան ծրագրերով սահմանված ներքին աուդիտի առաջադրանքներ (յուրաքանչյուր տարի՝ Նախարարության համակարգի 41 Միավորում)՝ գնահատելով ֆինանսական կառավարման, կառավարչական, հսկողության համակարգերի արդյունավետությունը և համապատասխանությունը հետևյալ պայմաններին. 
ա.
Նախարարության ղեկավարության կողմից ռիսկերի բացահայտում, գնահատում և կառավարում, մասնավորապես՝ Նախարարության կողմից կատարված ռիսկերի գնահատման հավաստիությունը, Նախարարի կողմից իրականացվող ռիսկերի դիտարկումը և արդյունքների ներկայացումը, ինչպես նաև ռիսկերի և հսկողության համակարգի հետ կապված խնդիրների լուծումը, Նախարարի կողմից ներկայացված հաշվետվություններն այն դեպքերի վերաբերյալ, երբ ռիսկերը գերազանցել են դրանց ընդունելի միջակայքը, և այդ հաշվետվություններին աուդիտի միավորների ղեկավարների արձագանքը.

բ.
Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությանը և Նախարարության գործունեությանն առնչվող այլ պայմաններին (պայմանագրերին, գերատեսչական նորմատիվ ակտերին և այլնին) համապատասխանությունը.

գ.
տնտեսող, արդյունավետ և օգտավետ գործառույթները.

դ.
տեղեկությունների վստահելիություն և ամբողջականությունը.

ե.
կորուստներից, չարաշահումներից և վնասներից ակտիվների ու ռեսուրսների պահպանման հուսալիությունը.

զ.
առաջադրանքների կատարում և նպատակների իրագործումը,
5) ներքին աուդիտի առաջադրանքների արդյունքներով տրամադրել՝

ա.
հավաստիացում այն մասին, որ Նախարարությունում և (կամ) Նախարարության համակարգի ներքին աուդիտի ենթակա այլ միավորներում առկա ֆինանսական կառավարման և կառավարչական ռիսկերի կառավարման գործընթացները համապատասխանում են/չեն համապատասխանում/մասամբ են համապատասխանում նշանակալի ռիսկերի բացահայտման և դիտարկման նպատակին.

բ.
հավաստիացում այն մասին, որ Նախարարությունում և (կամ) Նախարարության համակարգի ներքին աուդիտի ենթակա այլ միավորներում ներդրված ներքին հսկողական համակարգերը գործում են/չեն գործում արդյունավետ կերպով.

գ.
հավաստիացում այն մասին, որ Նախարարությունում և (կամ) Նախարարության համակարգի ներքին աուդիտի ենթակա այլ միավորներում ռիսկերի կառավարման վերաբերյալ հաշվետվողականության գործընթացները հուսալի են/հուսալի չեն.

դ.
հավաստիացում այն մասին, որ Նախարարը Նախարարության և Նախարարության համակարգի ներքին աուդիտի ենթակա այլ միավորների պաշտոնատար անձանցից ստանում է/չի ստանում/մասամբ է ստանում պատշաճ որակի և հուսալի տեղեկատվություն.

ե.
առաջարկություններ՝ ուղղված հսկողական համակարգերի և ռիսկերի կառավարման ընթացակարգերի բարելավմանը և հսկողական համակարգերում բացահայտված թերությունների շտկմանը.

զ.
եզրակացություն` ենթակա ներքին աուդիտի ենթակա միավորների նկատմամբ հսկողության վերաբերյալ.

է.
եզրակացություն` Նախարարության կառուցվածքային և առանձնացված ստորաբաժանումների մակարդակով և ընդհանուր համակարգի հսկողության վերաբերյալ.
6)
կազմել և Նախարարին ու Կոմիտեին ներկայացնել ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ նախատեսված հաշվետվություններ,

7)
պայմանագրով սահմանված պարբերականությամբ ներկայացնել իրականացված աուդիտորական առաջադրանքների արդյունքների վերաբերյալ հաշվետվություններ, որը կներառի՝ 

ա.
ներքին աուդիտի առաջադրանքների շրջանակներում հայտնաբերված բոլոր բացահայտումները և եզրակացությունները, կառուցողական առաջարկություններ Նախարարության գործունեությունը բարելավելու հարցում` Նախարարին օգնելու նպատակով.

բ.
ներքին աուդիտի գործունեության արդյունքների վերաբերյալ Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված՝ Ծառայությունների մատուցման ժամանակաշրջանի տարեկան հաշվետվություններ (1-ին և 2-րդ տարվա համար՝ տվյալ տարվան հաջորդող 2-րդ ամսվա 5-ից ոչ ուշ, 3-րդ տարվա համար՝ ոչ ուշ քան տվյալ տարվա Կոմիտեի վերջին նիստին).

գ.
Ծառայությունների մատուցման ժամանակաշրջանի ներքին աուդիտի որակի երաշխավորման և բարելավման տարեկան ծրագրի կատարման վերաբերյալ հաշվետվություն, ներառյալ՝ տվյալ տարվա ներքին գնահատման արդյունքները, միջոցառումների անհրաժեշտ ծրագրերը և դրանց իրականացման արդյունքները (1-ին և 2-րդ տարվա համար՝ տվյալ տարվան հաջորդող 2-րդ ամսվա 5-ից ոչ ուշ, 3-րդ տարվա համար՝ ոչ ուշ քան տվյալ տարվա Կոմիտեի վերջին նիստին),

8)
իրականացնել ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված վերստուգման գործընթաց (այդ թվում՝ ընթացիկ), ներքին աուդիտի ենթարկված միավորի ղեկավարության կողմից իրականացված՝ աուդիտի արդյունքում բացահայտված թերությունների շտկման գործողությունների համապատասխանությունը, արդյունավետությունը և ժամանակին լինելը գնահատելու նպատակով, և պարզելու, թե արդյոք ներքին աուդիտի ենթարկված միավորի ղեկավարը ձեռնարկել է իրավիճակը շտկող գործողություններ, կամ իրագործել է ներկայացված առաջարկությունները, ձեռք են բերվել ցանկալի արդյունքները, և թե Նախարարը և Կոմիտեն իրենց վրա են վերցրել աուդիտի առաջադրանքի արդյունքներից բխող միջոցառումների չիրականացման ռիսկերը։
Վերստուգման գործողությունները պետք է պատշաճորեն փաստաթղթավորվեն:

Կատարողը պետք է հատուկ ուշադրություն դարձնի ընթացիկ ժամանակաշրջանի այն առաջարկություններին, որոնց մասով Նախարարության (կազմակերպության) ղեկավարությունը ստանձնել է մնացորդային ռիսկ, և պատշաճ կերպով փաստաթղթավորի այդ դեպքերը.

9)
եթե այդպիսի անհրաժեշտություն կառաջանա՝ պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած՝ 45 (քառասունհինգ) օրվա ընթացքում, ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված պահանջներին համապատասխան, մշակի (վերանայի) ներքին աուդիտին վերաբերող փաստաթղթերի պահպանման պահանջներ, ինչպես նաև ապահովի դրանց հասանելիության նկատմամբ հսկողությունը, պատշաճ փաստաթղթավորումը և պահպանումը: Այդպիսի անհրաժեշտության բացակայության դեպքում Կատարողը պետք է Նախարարին ներկայացնի գրավոր պարզաբանում-հիմնավորում,

Նախարարության ներքին աուդիտին վերաբերող բոլոր փաստաթղթերը Նախարարության սեփականությունն են: Կատարողը կարող է իր մոտ պահպանել դրանց կրկնօրինակները (պատճենները) և օգտագործել  ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված կարգով,

10) պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած՝ 30 (երեսուն) օրվա ընթացքում՝ ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված պահանջներին համապատասխան կազմի և Կոմիտեի առաջիկա նիստին ներկայացնի Ծառայությունների տվյալ տարվա ներքին աուդիտի որակի երաշխավորման և բարելավման ծրագիր, ապահովել դրա կատարումը, որը Նախարարին, Կոմիտեին և այլ շահագարգիռ կողմերին կտրամադրի հիմնավորված հավաստիացում, որ Նախարարության ներքին աուդիտը գործում է արդյունավետ և օգտավետ՝ իր կանոնակարգի համաձայն, որն իր հերթին համապատասխանում է «Ներքին աուդիտի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքին, ստանդարտներին և վարքագծի կանոններին, ինչպես նաև, որ ներքին աուդիտը դիտվում է որպես Նախարարության գործառնությունները բարելավող գործունեություն,

11)
ապահովել ներքին աուդիտի համագործակցությունն այլ ներքին և արտաքին հավաստիացումներ տրամադրողների հետ,

ա.
Կատարողը պետք է համագործակցի ներքին հավաստիացումներ տրամադրողների հետ՝ անհրաժեշտ տեղեկատվություն ստանալու և գործողությունների կրկնությունը բացառելու նպատակով.

բ.
Նախարարի առաջարկությամբ՝ Կատարողը պետք է համագործակցի Հայաստանի Հանրապետության հանրային հատվածի կազմակերպություններում օրենքով սահմանված կարգով հսկողություն (վերահսկողություն) իրականացնող պետական համակարգի մարմինների և Հայաստանի Հանրապետության հաշվեքննիչ պալատի հետ՝ նրանց աջակցելու և իրեն հասանելի համապատասխան տեղեկատվություն տրամադրելու նպատակով,

12)
Կատարողը պետք է կատարի ներքին աուդիտի առաջադրանքներ՝ հավաստիացման ծառայությունների մատուցման միջոցով, ինչպես սահմանված է ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ: 
13)
Նախարարի առաջարկությամբ` խորհրդատվական ծառայությունների մատուցման միջոցով իրականացնել ներքին աուդիտի առաջադրանքներ, որոնք կներառեն Նախարարության և (կամ) Նախարարության համակարգի միավորների կառավարչական գործընթացների, ռիսկերի կառավարման, ֆինանսական հաշվետվությունների, ներքին հսկողության համակարգի և այլ կապակցված բնագավառների խորհրդատվական ծառայությունները, որի շրջանակներում կկատարվի տվյալ ոլորտի ներքին հսկողության գործընթացների, ռիսկերի կառավարման բարելավման գնահատումներ՝ արդյունքում տալով դրանց թույլ կողմերի բարելավման անհրաժեշտ ուղղությունները և հնարավոր լուծումները:

Խորհրդատվական ծառայությունների շրջանակներում, Նախարարի առաջարկությամբ և (կամ) իր նախաձեռնությամբ (ըստ անհրաժեշտության), Կատարողը նաև պետք է մատուցի տարբեր բնույթի ուսուցողական և վերապատրաստման դասընթացների կազմակերպման և իրականացման ծառայություններ:
3. Տեխնիկական առաջադրանքով սահմանված բոլոր հաշվետվությունները և (կամ) եզրակացությունները Կատարողը պետք է ներկայացնի գրավոր` Նախարարությունում կիրառելի փաստաթղթաշրջանառության ընթացակարգով:
4.
ԼԻԱԶՈՐ ՄԱՐՄՆԻՆ ՏՐԱՄԱԴՐՎՈՂ ՏԵՂԵԿԱՏՎՈՒԹՅՈՒՆԸ

Կատարողը «Ներքին աուդիտի մասին» օրենքով սահմանված լիազոր մարմնին (այսուհետ՝ Լիազոր մարմին) պետք է ինքնուրույն (ներքին աուդիտի մասին Հայասատանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված դեպքերում և ժամկետներում), կամ Պատվիրատուի իրավասու անձի միջոցով, ներկայացնի ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ նախատեսված հետևյալ տեղեկատվությունը.

1)
«Ներքին աուդիտի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 13-րդ հոդվածի  4-րդ մասի 5-րդ կետով սահմանված Լիազոր մարմնի կողմից հրապարակված ցանկում ընդգրկվելու համար ներկայացված տեղեկություններում կամ փաստաթղթերում, այդ թվում` Կատարողի կամ դրա աշխատող համարվող ներքին աուդիտորների մասին փաստաթղթերում փոփոխություններ կատարելու դեպքում` փոփոխությունների մասին տեղեկատվություն` դրանք ուժի մեջ մտնելուց հետո 15 աշխատանքային օրվա ընթացքում,

2)
ներքին աուդիտորներին վերապատրաստելու անհրաժեշտության և վերապատրաստման ծրագրի ուղղվածության մասին առաջարկություններ,

3)
Ըստ տարիների Նախարարության ներքին աուդիտի ռազմավարական ծրագիրը, ներառյալ դրանցում կատարված փոփոխությունները՝ ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված կարգով վավերացվելու օրվան հաջորդող երկու աշխատանքային օրվա ընթացքում՝ ի գիտություն,

4)
Ըստ տարիների՝ հաջորդ տարվա Նախարարության ներքին աուդիտի տարեկան ծրագիրը՝ մինչև տվյալ տարվա դեկտեմբերի 1-ը,

5)
հաշվետվություն՝ Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարի 2012 թվականի փետրվարի 17-ի թիվ 143-Ն հրամանի 9-րդ հավելվածում ներկայացված 2-րդ ձևով՝ Նախարարության ներքին աուդիտի կանոնակարգի հաստատումից կամ փոփոխությունն ուժի մեջ մտնելուց հետո՝ 5 աշխատանքային օրվա ընթացքում,

6)
ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված՝ ըստ տարիների Նախարարության ներքին աուդիտի տարեկան ամփոփ հաշվետվությունները (ներառյալ՝ Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարի 2012 թվականի փետրվարի 17-ի թիվ 143-Ն հրամանի 10-րդ հավելվածով սահմանված բաղկացուցիչ աղյուսակները),

7)
հաստատված ներքին գնահատման ստուգաթերթերը և հարցաշարերը ու դրանցում կատարված փոփոխությունները՝ հաստատումից հետո 5 աշխատանքային օրվա ընթացքում.

8)
ներքին գնահատման արդյունքները, միջոցառումների անհրաժեշտ ծրագրերը և դրանց իրականացման արդյունքները՝ տարեկան առնվազն մեկ անգամ՝ Նախարարության ներքին աուդիտի տարեկան ամփոփ հաշվետվության հետ մեկտեղ:

5.
ՆԵՐՔԻՆ ԱՈՒԴԻՏԻ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՄԱՏՈՒՑՈՂ ԿԱՏԱՐՈՂԻ ՆԿԱՏՄԱՄԲ ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ՊԱՀԱՆՋՆԵՐ

1.
Կատարողը պետք է ընդգրկված լինի Լիազոր մարմնի կողմից վարվող՝ հանրային հատվածում ներքին աուդիտ իրականացնելու համար որակավորում ունեցող կազմակերպությունների ցանկում:

2.
Տեխնիկական առաջադրանքով նախատեսված Ծառայությունների մատուցման համար Կատարողի կողմից ներգրավված աուդիտորները պետք է ունենան Հայաստանի Հանրապետության հանրային հատվածի ներքին աուդիտորի որակավորում, աուդիտի ոլորտում (ներքին և (կամ) արտաքին) մասնագիտական գործունեության առնվազն 3 տարվա փորձ, համատեղությամբ չաշխատեն ներքին և (կամ) արտաքին աուդիտի ծառայություններ մատուցող այլ կազմակերպություններում, կամ այլ կազմակերպություններում չաշխատեն որպես ներքին աուդիտոր: 
3.
Տեխնիկական առաջադրանքով սահմանված ընթացակարգով Նախարարության ներքին աուդիտի տարեկան ծրագրերը հաստատվելուց (վավերացվելուց) և անհրաժեշտ մարդկային ռեսուրսները հաշվարկելուց հետո, Կատարողը, անհրաժեշտության դեպքում, կարող է ներգրավել սույն բաժնի 2-րդ կետում նշված չափանիշներին համապատասխանող լրացուցիչ աշխատանքային ռեսուրսներ: Նշվածի համար Կատարողը պետք է ունենա ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված կարգով հաշվարկված՝ սույն բաժնի 2-րդ կետում նշված չափանիշներին համապատասխանող, բավարար թվաքանակով (բայց ոչ պակաս՝ Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարության 2012 թվականի փետրվարի 23-ի թիվ 165 հրամանով հաստատված հավելվածի 2-րդ կետի 1-ին ենթակետով սահմանված թվականակից) մարդկային ռեսուրսներ՝ Պայմանագրի գործողության ժամանակաշրջանում Նախարարության ներքին աուդիտի ռազմավարական և տարեկան ծրագրերը պատշաճ կերպով իրականացնելու համար։

4. Կատարողը ներքին աուդիտի աշխատանքները պետք է կատարի ներքին աուդիտի մասին Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրության պահանջներին ու Հայաստանի Հանրապետության ներքին աուդիտի մասնագիտական գործունեության ստանդարտներին համապատասխան, և պահպանի ներքին աուդիտորի վարքագծի կանոնները։
5. Կատարողը պարտավոր է Ծառայությունների մատուցման շրջանակներում իրեն հայտնի դարձած ցանկացած տեղեկատվությունը, ինչպես նաև պետական և (կամ) ծառայողական գաղտիք համարվող կամ օրենքով պահպանվող գաղտնի այլ տեղեկատվությունը, առանց Նախարարի գրավոր համաձայնության, որևէ եղանակով չհրապարակել, և (կամ) հասանելի դարձնել այլ անձանց համար, և (կամ) չօգտագործել Պայմանագով սահմանված իրավունքների և պարտականությունների իրագործման հետ չկապված այլ հանգամանքներով:

Առանց Նախարարի գրավոր համաձայնության վերոնշյալ տեղեկատվության հրապարակման և (կամ) այլ անձանց համար հասանելի դարձնելու դեպքում Կատարողի նկատմամբ կկիրառվի Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված պատասխանատվության միջոցներ:

6.
ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԻ ԸՆԴՈՒՆՄԱՆ ԵՎ ՎՃԱՐՄԱՆ ԺԱՄԱՆԱԿԱՑՈՒՅՑԸ

1.
Ծառայությունների կատարման հաշվետվությունները (այդ թվում՝ աուդիտի առաջադրանքի ավարտական հաշվետվությունները) (այսուհետ՝ հաշվետվություն) ներկայացվում են պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած՝ հաշվարկվող յուրաքանչյուր երեք ամիսվա ընթացքում, մինչև հաջորդող առաջին ամսվա 15-րդ օրը: Հաշվետվությանը կից ներկայացվում է տվյալ ժամանակահատվածում մատուցված ծառայությունների բնույթը, բովանդակությունը և դրա փաստաթղթավորման արդյունքը, ինչպես նաև գրավոր հավաստում, որ ծառայությունները մատուցվել է տեխնիկական բնութագրի 5-րդ բաժնի 2-րդ կետում նշված չափանիշներին բավարարող աշխատանքային ռեսուրսների կողմից:
Տեխնիկական առաջադրանքով սահմանված այլ հաշվետվությունները ներկայացվում են դրանով սահմանված կարգով և ժամկետներում:
2.
Պատվիրատուի կողմից վերը նշված հաշվետվությանը հավանություն է տրվում  կամ առարկություններով Կատարողին է վերադարձվում Կոմիտեի կողմից դրա քննարկման արդյունքներով (գրավոր արձանագրվում է), որի վերաբերյալ Կատարողը տեղեկացվում է Կոմիտեի քննարկման գրավոր արձանագրության ամսաթվից հետո՝ հինգ (5) աշխատանքային օրվա ընթացքում:
3.
Հաշվետվությունները Կոմիտեի քննարկման է ներկայացնում Կատարողը՝ գրավոր և բանավոր:
4. Կոմիտեի հրավերով Կատարողի ներկայացուցիչ(ներ)ը կարող է (են) ներկա գտնվել Կոմիտեի նիստին:

5.
Քննարկման ներկայացված հաշվետվության հաստատման մասին Կոմիտեի կողմից որոշում կայացվելու գրավոր արձանագրության ամսաթվին հաջորդող հինգ (5) աշխատանքային օրվա ընթացքում Նախարարության պատասխանատու ստորաբաժանման ղեկավարը հաստատում է հանձնման-ընդունման արձանագրությունը:

6.
Մատուցված ծառայությունների դիմաց վճարումներն իրականացվում են յուրաքանչյուր անգամ ներկայացված հաշվետվությունը սույն բաժնով սահմանված կարգով հաստատվելու դեպքում՝ պայմանագրով նախատեսված վճարման ժամանակացույցով սահմանված ժամկետին, ըստ ներկայացված կատարողականի (կատարված աուդիտորական առաջադրանքի ավարտական հաշվետվությունների թվին համամասնորեն), բայց ոչ ավելի, քան սահմանված է Հրավերի Հավելված 2-ով: 

7.
Ծառայությունների վճարման ժամանակացույցի մանրամասներ բերված են սույն Հրավերի Հավելված 2-ում:
7.
ԱՇԽԱՏԱՆՔԱՅԻՆ ՌԵՍՈՒՐՍՆԵՐ

Աշխատանքային ռեսուրսների առկայությունը հիմնավորելու համար Կատարողը, պայմանագրի շրջանակներում յուրաքանչյուր տարվա համար կնքվող համաձայնագիրն ուժի մեջ մտնելու օրվանից սկսած` 10 (տաս) աշխատանքային օրվա ընթացքում Պատվիրատուին ներկայացնում է Կատարողի (գործատուի) կողմից ստորագրված գրավոր հավաստիացում և հայտարարություն՝ «Ներքին աուդիտի մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 9-րդ հոդվածի 4-րդ մասով նախատեսված սահմանափակումների բացակայության մասին։

8.
ԱՅԼ ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ

1.
Նախարարության գործառույթները սահմանված են «Կառավարության կառուցվածքի և գործունեության մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքով, Հայաստանի Հանրապետության վարչապետի 2019 թվականի հունիսի 1-ի № 661-Լ որոշմամբ և այլ նորմատիվ իրավական ակտերով:

2.
Նախարարության համակարգում գործում են թվով 361 աուդիտի ենթակա միավոր, այդ թվում՝ 11 հիմնական մասնագիտական կառուցվածքային ստորաբաժանում և 11 աջակցող մասնագիտական կառուցվածքային ստորաբաժանում, 3 կոմիտե, 4 ՓԲԸ, 315 ՊՈԱԿ, 16 հիմնադրամ, 1 պետական հիմնարկ (ԾԻԳ), որոնց թվաքանակը ծառայությունների մատուցման տարում կարող է ավելանալ և (կամ) պակասել: Ընդ որում, վերը նշված միավորների թվաքանակի ավելացումը չի կարող դիտարկվել, որպես Ծառայությունների մատուցման ծավալի ավելացում:

3.
Կատարողին կտրամադրվեն Նախարարության կողմից մշակված՝ ներքին աուդիտի օրենսդրությունից բխող ներքին իրավական ակտերի օրինակները կամ դրանց վերաբերյալ էլեկտրոնային հղումները, ինչպես նաև Կատարողի պահանջով՝ Նախարարության (կազմակերպության) առկա հսկողական համակարգերի և կառավարչական գործընթացների նկարագրերը կամ դրանց վերաբերյալ հղումները:

4.
Ներքին աուդիտի հետ կապված հարաբերությունները կարգավորվում են հետևյալ իրավական ակտերով՝

-
«Ներքին աուդիտի մասին» օրենք.
-
Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2011 թվականի օգոստոսի 11-ի № 1233-Ն որոշում.
-
Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2012 թվականի մայիսի 31-ի № 732-Ն որոշում.
-
Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2013 թվականի օգոստոսի 8-ի N 896-Ն որոշում.
-
Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 2013 թվականի փետրվարի 13-ի № 176-Ն որոշում.
-
Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարի 2011 թվականի դեկտեմբերի 8-ի № 974-Ն հրաման.
-
Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարի 2012 թվականի փետրվարի 17-ի № 143-Ն հրաման.
-
Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարի 2012 թվականի փետրվարի 23-ի № 165-Ն հրաման.
-
Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարի 2012 թվականի նոյեմբերի 30-ի № 1050-Ն հրաման.
-
Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարի 2012 թվականի դեկտեմբերի 12-ի № 1096-Ն հրաման.
-
Հայաստանի Հանրապետության ֆինանսների նախարարի 2014 թվականի օգոստոսի 21-ի № 541-Ն հրաման:

9․ ՊԱՏՎԻՐԱՏՈՒԻ ԿՈՂՄԻՑ ԼՐԱՑՄԱՆ ԵՆԹԱԿԱ ԱՂՅՈՒՍԱԿ
	ՊԱՏՎԻՐԱՏՈՒԻ ԱՆՎԱՆՈՒՄԸ
Հայաստանի Հանրապետության կրթության, գիտության,  մշակույթի և սպորտի նախարարություն

	
	Ներքին աուդիտի ենթակա Միավորներ*
	Հաշվետու ժամանակաշրջանում ներքին աուդիտի ենթակա Միավորներ*

	
	Անվանում
	Հասցե
	Անվանում
	Հասցե
	Ռիսկի խումբը

	1
	2
	3
	4
	5
	6


* Համաձայն Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրությամբ սահմանված կարգով հաստատված և վավերացված Նախարարության ներքին աուդիտի 2023-25թթ. ռազմավարական  և 2023 թվականի տարեկան ծրագրերի (այդ և հաջորդ յուրաքանչյուր տարի՝ 41 Միավոր): 2023 թվականի աուդիտի առաջադրանքները ենթադրում են ք. Երևանում և ՀՀ մարզերում տեղակայված Միավորներ:

Յուրաքանչյուր աուդիտի առաջադրանքը պետք է ընդգրկի տվյալ Միավորի առնվազն նախորդող  հաշվետու տարվա, ինչպես նաև տվյալ տարվա աուդիտի ժամկետի սկզբին նախորդող հաշվետու ժամանակաշրջանի գործառնություններն ու գործառույթները:
* ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
1. КРУГ ВНУТРЕННЕГО АУДИТА И ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ К ОКАЗЫВАЕМОЙ УСЛУГЕ

Внутренний аудит-независимая, объективная и консультативная функция, направленная на улучшение деятельности организации, и включает в себя все функции, связанные с деятельностью организации и результаты деятельности организации, то есть вся система внутреннего контроля организации, включая все операции, ресурсы, услуги, процессы, программы и другие проблемы, возникающие от правоотношений, с целью оказания которого приглашенное лицо (далее-исполнитель) должен:
- по результатам выполненных аудиторских заданий представить руководству Министерства необходимую и применимую оценку о соответствии, надежности и эффективности системы внутреннего контроля Министерства,

- по результатам аудиторских заданий оценить внедренные системы финансового управления и контроля, набор правил (политик), процедур и действий, определенных руководством Министерства,

- поддерживать Министерство в эффективной реализации его целей посредством систематической и упорядоченной оценки и улучшения процессов управления Министерства, систем внутреннего контроля, процессов управления рисками (выявление рисков, оценка и контроль),

- заверить Министра образования, науки, культуры и спорта Республики Армения (далее - Министр) и Комитета внутреннего аудита (далее - Комитет) в том, что согласно настоящему техническому заданию-закупка график и техническое задание (далее - техническое задание) подразделений Министерства, подлежащих внутреннему аудиту, а также руководителей комитетов, организаций, фондов, учреждений и (или) отдельных программ и (или) мероприятий, реализуемых Министерством должным образом выполнять свои обязанности (внедрение и поддержание систем внутреннего контроля, управления рисками и процессов управления),

- помочь Министерству быть подотчетным обществу, оценивая выполнение последним требований, установленных законами и иными правовыми актами, а также полезность и эффективность реализуемых функций. При этом Исполнитель самостоятельно определит формат оценки, который обеспечит полноту и целесообразность поддержки,

- при возникновении такой необходимости: по результатам аудиторских заданий предоставлять объективное заключение надзорным органам относительно достоверности и достоверности финансовой деятельности и других отчетов об исполнении, представляемых Министерством в их рамках,

- при возникновении такой необходимости: по требованию правоохранительных органов в рамках указанного требования выполнять внеплановые аудиторские задания путем внесения в установленном порядке изменений и (или) дополнений в годовую программу внутреннего аудита,

- помогать Министру в достижении поставленных перед ним целей путем совершенствования систем и услуг Министерства,

- уменьшить вероятность мошенничества, растраты и других злоупотреблений, происходящих в его присутствии,

- обеспечивать соответствие поведения внутренних аудиторов установленным правилам поведения,

- с даты вступления в силу соглашения за каждый год заключенный в рамках договора, до окончания периода оказания услуг, в рабочие дни, установленные для Министерства, в часы, установленные режимом работы, обеспечить постоянное присутствие не менее одного его сотрудника в Министерстве, который отвечает за выполнение всех требований к отделу внутреннего аудита в соответствии с законодательством о внутреннем аудите для,

- с даты вступления в силу соглашения за каждый год заключенный в рамках договора, до окончания срока оказания услуг обеспечивать выполнение прав и обязанностей, установленных для руководителя службы внутреннего аудита, в том числе руководителя службы внутреннего аудита, в соответствии с Закон Республики Армения "О внутреннем аудите",

- с даты вступления в силу соглашения за каждый год заключенный в рамках договора, до окончания срока оказания услуг исполнять обязанности Секретаря Комитета,

- быть подотчетным министру и Комитету,

- кроме функций управления деятельностью внутреннего аудита, не будет выполнять никаких иных функций Министерства.

Результаты аудиторских работ (задач), выполненных в Министерстве в прошлом, должны быть учтены Исполнителем и учтены при организации его работы.

2. СРЕДА, ПОДЛЕЖАЩАЯ ВНУТРЕННЕМУ АУДИТУ

1. С даты вступления в силу соглашения за каждый год заключенный в рамках договора, до начало аудита Исполнитель должен оценить среду внутреннего аудита организации, включающую всю систему организации, охватывающую все возможные функции, задачи аудита организации и подлежащие аудиту процессы.

2. Исполнитель на этапе организации своих работ, прежде всего, должен четко определить структуру организации и функции элементов структуры и их описания (Функция или процесс, это совокупность последовательных и взаимосвязанных действий, направленных на достижение цели организации, условий их выполнения и необходимых ресурсов).

3. Среда элементов аудита- Подразделения подлежавший аудиту, включают:

1) Подразделение подлежащие внутреннему аудиту, 

2) другие процессы, программы и мероприятия.

3. ОПИСАНИЕ ПРИОБРЕТАЕМОЙ УСЛУГИ

1. Исполнитель обязан начать осуществить операции и действия, определенные законодательством Республики Армения о внутреннем аудите, с даты вступления в силу соглашения за каждый год заключенный в рамках договора, в такой срок, чтобы в период, охватывающий 2023 г. -2025 г., до даты окончания срока оказания Услуг, обеспечивается техническим заданием и законодательством Республики Армения о внутреннем аудите оказание определенных услуг внутреннего аудита.

2. Для исполнения обязанностей, определенных пунктом 1 настоящего раздела, Исполнитель обязан:

1) при возникновении такой необходимости: в течение 45 (сорока пяти) дней с даты вступления в силу соглашения за каждый год заключенный в рамках договора,  рассмотреть и внести изменения и представить предоставленный ему регламент внутреннего аудита Министерства и представить его на рассмотрение предстоящего заседания Совета комитета и на заверение  Министра, в котором необходимо определить положения, подлежащие обязательному выполнению для всего Министерства, и должны отражать все этапы осуществления внутреннего аудита и вопросы, способствующие организации работы внутреннего аудита, а также а также функции, выполняемые подразделениями внутреннего аудита, подлежащими внутреннему аудиту. При отсутствии такой необходимости Исполнитель должен представить письменное объяснение-обоснование Министру,

2) при возникновении такой необходимости: подготавливать (пересматривает и уточняет в порядке, установленном законодательством Республики Армения о внутреннем аудите), утверждает и представляет на утверждение Министру стратегический и годовой планы внутреннего аудита Министерства на 2023 год. аудит на 2023-2025 годы, на основании оценок необходимости проведения внутреннего аудита Министерства (бюллетеней рисков, а также выводов заданий внутреннего аудита, проведенных в Министерстве в предыдущие периоды, выявленных в них проблем, представленные рекомендации, их выполнение) действия и отчеты об их выполнении), с четким указанием количества подразделений, подлежащих внутреннему аудиту, в соответствии с показателями, определенными на данный год техническим заданием и количество задач аудита, подлежащих аудиту, проверяемые области, даты (частота) аудитов, исходя из имеющихся ресурсов, инструменты аудита, выбранные для эффективного достижения целей аудита. При отсутствии такой необходимости следует применять программы, утвержденный и заверенный на этот период.
3) в порядке, установленном пунктом 2 настоящего раздела, по годам утвердить и представить на заверение Министру стратегические планы внутреннего аудита Министерства на 2024-26, 2025-2027  и 2026–2028 годов, а также годовые планы на 2024, 2025 и 2026 годов. 

4) выполнять задачи внутреннего аудита, определенные годовыми программами внутреннего аудита Министерства на 2023, 2024, 2025 годы (ежегодно: 41 Единиц), оценивая эффективность систем финансового управления, управления, контроля и соблюдение следующих условий:

а. выявление, оценка и управление рисками руководством Министерства, в частности, достоверность оценки рисков, проводимой Министерством, наблюдение за рисками, осуществляемое Министром, и представление результатов, а также решение проблемы, связанные с рисками и системного контроля, представленные Министром отчеты о случаях превышения рисков, их допустимый диапазон и реакция руководителей подразделений на эти отчеты;

б. соблюдение законодательства Республики Армения и других условий, связанных с деятельностью Министерства (договоры, ведомственные нормативные акты и т.п.).

в. экономичные, эффективные и полезные функции;

д. достоверность и целостность информации;

е. надежность сохранности активов и ресурсов от утраты, нецелевого использования и повреждения;

ф. выполнение задач и достижение целей,

5) предоставлять по результатам выполнения аудиторских задач:

а. удостоверить того, что существующие процессы финансового управления и управления рисками в Министерстве и (или) иных подразделениях, подлежащих внутреннему аудиту системы Министерства, соответствовали/не соответствовали/частично соответствовали цели выявления и наблюдения за существенными рисками;

б. подтверждение того, что системы внутреннего контроля, внедренные в Министерстве и (или) иных подразделениях, подлежащих внутреннему аудиту системы Министерства, работают/не работают эффективно;

в. Заверение о том, что процессы подотчетности по управлению рисками в Министерстве и/или подлежащих внутреннему аудиту других подразделениях, надежны/не надежны, 

г. обеспечение того, что Министр получает/не получает/частично получает надлежащую качественную и достоверную информацию от должностных лиц Министерства и других подразделений, 

д. рекомендации по совершенствованию систем контроля и процедур управления рисками, а также по устранению недостатков, выявленных в системах контроля;

е. заключение о контроле над подразделениями, подлежащих внутреннему аудиту;

ж. заключение о контроле всей системы на уровне структурных и обособленных подразделений Министерства;

6) подготавливает и представляет Министру и Комитету отчеты о внутреннем аудите, предусмотренные законодательством Республики Армения.

7) представлять отчеты по результатам выполненных аудиторских заданий в установленные договором сроки, которые будут включать:

а. в целях оказания помощи Министру: все выводы, обнаруженные в рамках выполненных задач внутреннего аудита, конструктивные рекомендации по совершенствованию деятельности Министерства;

б. годовые отчеты о результатах деятельности внутреннего аудита, установленные законодательством Республики Армения, за период оказания услуг (за 1-й и 2-й год не позднее 5-го числа 2-го месяца, следующего за данным годом, за 3-й год не позднее последнего заседании Комитета в данном году).

в. отчет о выполнении годового плана обеспечения и повышения качества внутреннего аудита за период оказания услуг, включая результаты внутренней оценки за данный год, необходимые планы мероприятий и результаты их выполнения (за 1-й и 2-го года - до 5-го числа 2-го месяца, следующего за данным годом) не позднее, за 3-й год - не позднее заседания Комитета в данном году),

8) осуществлять процедуру повторной проверки установленную законодательством Республики Армения о внутреннем аудите (в том числе текущую), проводимую руководством проверяемой Единицы, с целью оценки соответствии, эффективности и своевременности действий по устранению недостатков, выявленных в результате аудита, и выяснить, предпринял ли руководитель подразделения, прошедшую внутренний аудит, меры по устранению недостатков или выполнил представленные рекомендации, были ли достигнуты желаемые результаты и Министр и Комитет принял на себя риски невыполнения мер, вытекающих из результатов аудиторского задания.

Аудиторская деятельность должна быть надлежащим образом документирована.

Исполнителю следует обратить особое внимание на рекомендации текущего периода, в отношении которых руководство Министерства (организации) приняло на себя остаточный риск, и надлежащим образом документировать эти случаи.

9) при возникновении такой необходимости: в течение 45 (сорока пяти) дней со дня вступления договора в силу в соответствии с требованиями, установленными законодательством Республики Армения о внутреннем аудите, разработать (пересмотреть) требования для хранения документов, связанных с внутренним аудитом, а также обеспечения контроля их доступа, надлежащего документирования и ведения. При отсутствии такой необходимости Исполнитель должен представить письменное объяснение-обоснование Министру,
Все документы, относящиеся к внутреннему аудиту Министерства, являются собственностью Министерства. Исполнитель может хранить их дубликаты (копии) и использовать их в порядке, установленном законодательством Республики Армения о внутреннем аудите.
10) в течение 30 (тридцати) дней с даты вступления в силу соглашения за каждый год заключенный в рамках договора, в соответствии с требованиями установленными законодательством Республики Армения о внутреннем аудите, составить представить на ближайшее заседание Комитета План обеспечения и повышения качества внутреннего аудита на данный год и обеспечивать ее выполнение, которое предоставит обоснованное заверение Министру, Комитету и другим заинтересованным сторонам о том, что внутренний аудит Министерства работает эффективно и результативно в соответствии с его положения, которые, в свою очередь, соответствуют Закону Республики Армения «О внутреннем аудите», стандартам и кодексам поведения, и что внутренний аудит рассматривается как часть по совершенствованию деятельности Министерства.

11) обеспечивать сотрудничество внутреннего аудита с другими внутренними и внешними заверителями. В этом плане:

а. Исполнитель должен сотрудничать с другими заверителями для получения необходимой информации и исключения повторения действий,

б. Согласно рекомендации Министра, Исполнителю следует сотрудничать с органами системы государственного управления, осуществляющими контроль (надзор) в организациях государственного сектора Республики Армения в соответствии с законом, и с Счетной палатой Республики Армения в для того, чтобы содействоват их и предоставить соответствующую доступную информацию.

12) Исполнитель выполняет задачи внутреннего аудита, оказывая услуги по заверению в порядке, установленном законодательством Республики Армения о внутреннем аудите.

13) По предложению Министра выполнять задачи внутреннего аудита путем оказания консультационных услуг, которые будут включать консультационные услуги по процессам управления Министерством и (или) подразделениям системы Министерства, управлению рисками, финансовой отчетности, система внутреннего контроля и другие смежные области, в рамках которых будет осуществляться внутренний контроль данного сектора, оценка улучшения процессов, управление рисками, в результате чего выявляются необходимые направления для улучшения их слабых сторон и возможные решения.

В рамках консультационных услуг по рекомендации Министра и (или) по собственной инициативе (по мере необходимости) Исполнитель также оказывает услуги по организации и проведению образовательных и обучающих курсов различного характера.

3. Все отчеты и (или) выводы, определенные техническим заданием, представляются Исполнителем в письменной форме в соответствии с порядком документооборота, действующим в Министерстве.

4. ИНФОРМАЦИЯ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМАЯ УПОЛНОМОЧЕННОМУ ОРГАНУ
Исполнитель должен предоставить Министерству финансов Республики Армения в качестве уполномоченного органа, установленного законом ՛՛О внутреннем аудите՛՛(далее- уполномоченный орган) следующую информацию, предусмотренную законодательством Республики Армения о внутреннем аудите:

1) сведения об этих изменениях в случае внесения изменений в сведения или документы, представленные для включения в опубликованный уполномоченным органом список, установленный пунктом 5 части 4 статьи 13 Закона ՛՛О внутреннем аудите ՛՛,в том числе в случае внесения изменений в документы о исполнителе или считающихся его работниками внутренних аудиторах,- в течение 15 рабочих дней после их вступления в силу,

2) рекомендации по необходимости переподготовки внутренних аудиторов и направленности программы обучения,
3) По годам стратегическая программа внутреннего аудита Министерства, включая внесенные в нее изменения, в течение двух рабочих дней, следующих за днем ратификации в порядке, установленном законодательством о внутреннем аудите, 
4) по годам годовая программа план внутреннего аудита Министерства на следующий год до 1 декабря данного года,

5) отчет по форме 2, представленной в приложении 9 к приказу министра финансов Республики Армения от 17 февраля 2012 года № 143-Н, в течение 5 рабочих дней после утверждения поправки регламента о внутреннем аудите Министерства, 

6) годовые сводные отчеты внутреннего аудита Министерства, установленный законодательством Республики Армения о внутреннем аудите по годам (включая составные таблицы, определенные Приложением 10 приказа Министра финансов Республики Армения № 143-Н Республики Армения от 17 февраля 2012 года),

7) утвержденные зачетные листы и анкеты внутреннего оценивания и внесенные в них изменения в течение 5 рабочих дней после утверждения;

8) результаты внутренней оценки, необходимые программы мероприятий и результаты их реализации не реже одного раза в год вместе с годовым сводным отчетом внутреннего аудита Министерства.

5. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ИСПОЛНИТЕЛЮ, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩЕМУ УСЛУГИ ВНУТРЕННЕГО АУДИТА

1. Исполнитель должен быть включен в список  организаций, имеющим право на проведение внутреннего аудита в государственном секторе, который ведется уполномоченным органом.

2. Аудиторы, привлекаемые Исполнителем для оказания Услуг, предусмотренных техническим заданием, должны иметь квалификацию внутреннего аудитора государственного сектора Республики Армения, не менее 3 лет. опыт профессиональной деятельности в сфере аудита (внутренний и (или) внешний), не работать по совместительству в других организациях, предоставляющих услуги внутреннего и/или внешнего аудита, или не работать в других организациях в качестве внутреннего аудитора.

3. После утверждения годовых программ внутреннего аудита Министерства и расчета необходимых трудовых ресурсов в порядке, определенном техническим заданием, Исполнитель вправе при необходимости привлекать дополнительные трудовые ресурсы, соответствующие критериям, указанным в пункте 2 настоящего раздел. Для указанного Исполнитель должен иметь достаточное количество человеческих ресурсов (но не менее числа, указанной в подпункте 1 пункта 2 приложения, утвержденного приказом Министерства финансов РА от 23 февраля 2012 г. № 165), рассчитанное в соответствии с законодательством Республики Армения по внутреннему аудиту, отвечающему критериям, указанным в пункте 2 настоящего раздела, для надлежащего выполнения стратегических и годовых планов внутреннего аудита Министерства в течение срок действия Соглашения.

4. Исполнитель должен выполнять работу по внутреннему аудиту в соответствии с требованиями законодательства Республики Армения о внутреннем аудите и стандартами профессиональной деятельности внутреннего аудита Республики Армения, соблюдать правила проведения внутреннего аудита.

5. Исполнитель обязан без письменного согласия Министра не раскрыть любую информацию, известную ему в рамках оказания услуг, а также иную конфиденциальную информацию, охраняемую государственной и (или) служебной тайной или охраняемую законом, каким-либо образом предоставлены другим лицам, и (или) не использовать другие обстоятельства,не связанных с реализацией прав и обязанностей, изложенных в Соглашении.

В случае обнародования вышеуказанной информации и/или предоставления ее другим лицам без письменного согласия Министра к Исполнителю будут применены меры ответственности, установленные законодательством Республики Армения.

6. ГРАФИК ПРИЕМА И ОПЛАТЫ УСЛУГИ

1. Отчеты об оказании услуг (в том числе отчеты о выполнении аудиторских заданий) (далее – отчет) предоставляются раз в три месяца, исчисляемых с момента вступления в силу Договора, до 15-го числа следующего первого месяца. К отчету прилагается характер, содержание и документация об оказанных услугах за указанный период, а также письменное подтверждение того, что услуги были оказаны трудовыми ресурсами, соответствующими критериям, указанным в разделе 5, пункте 2 технических условий.

Иные отчеты, определенные техническим заданием, представляются в порядке и в сроки, определенные им.

2. Вышеуказанный отчеты утверждается Заказчиком или возвращается Исполнителю с возражениями, по результатам его рассмотрения Комитетом (фиксируется в письменной форме), о чем Исполнитель уведомляется в течение 5 (пяти) рабочих дней после дата Протокола заседания Комитета.

3. Отчеты Исполнителем представляются в Комитет для обсуждения в письменной и устной форме.

4. По приглашению Комитета представитель(и) Исполнителя могут присутствовать на заседании Комитета.

5. В течение 5 (пяти) рабочих дней со дня даты Протокола заседания Комитета об утверждении вынесенного на обсуждение отчета, начальник ответственного подразделения Министерства утверждает Протокол приема-передачи.

6. Оплата оказанных услуг производится каждый раз при утверждении представленного отчета в соответствии с настоящим разделом, в дату, указанную в графике платежей, предусмотренном договором, по представленному исполнению (пропорционально количеству итоговых отчетов выполненного аудиторского задания), но не более, чем указано в Приложении 2 Договора.

7. Подробная информация о графике оплаты услуг представлена ​​в Приложении 2 Договора.

7. ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ

Исполнитель избранный для обоснования наличия трудовых ресурсов, представляет письменное заверение и заявление о подписанном соответствующим работодателем поручительстве об отсутствии ограничений, предусмотренных частью 4 статьи 9 Закона " О внутреннем аудите ". 

8. ДРУГИЕ СВЕДЕНИЯ

1. Функции Министерства определяются законом Республики Армения "Об устройстве и деятельности Правительства", Постановлением Премьер-министра Республики Армения от 1 июня 2019 года № 661-Л, и другими нормативно-правовыми актами.

2. В системе Министерства действуют 361 подлежащих аудиту Единици, в том числе: а) 11 основных профессиональных структурных подразделений и 11 вспомогательных профессиональных структурных подразделений, б) 3 комитета, в) 4 ЗАО, г) 315 ГНКО, д) 16 фондов, е) 1 государственное учреждение, количество которих во время оказание услуг может увеличиваться и/или уменьшаться в течение года. При этом увеличение количества вышеуказанных единиц не может рассматриваться как увеличение объема Услуг.

3. Исполнителю будут предоставлены копии внутренних правовых актов, разработанных Министерством, вытекающих из законодательства о внутреннем аудите, или электронные ссылки на них, а также, по запросу Исполнителя: описания существующих систем контроля и управленческих процессов. Министерства (организации) или ссылки на них по запросу Исполнителя.

5) Правовые отношения, связанные с внутренним аудитом, регулируются в том числе следующими правовыми актами, 


I. Закон "о внутреннем аудите".


II.   Постановление Правительства Республики Армения N 1233-Н от 11 августа 2011 года


ll .   Приказ министра финансов Республики Армения N 974-Н от 8 декабря 2011 года


IV.  Приказ министра финансов Республики Армения N 143-Н от 17 февраля 2012 года


V.    Приказ министра финансов Республики Армения N 165-Н от 23 февраля 2012 года


VI.   Постановление Правительства Республики Армения N732-Н от 31 мая 2012 года


VII.  Приказ министра финансов Республики Армения N1050-Н от 30 ноября 2012 года


VIII. Приказ министра финансов Республики Армения N 1096-Н от 12 декабря 2012 года


IX.    Постановление Правительства Республики Армения N 896-Н от 8 августа 2013 года*


X.     Постановление Правительства Республики Армения N 176-Н от 13 февраля 2013 года


XI.   Приказ министра финансов Республики Армения N 541-Н от 21 августа 2014 года.
9. ТАБЛИЦА ЗАПОЛНЯЕТСЯ ЗАКАЗЧИКОМ*
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*  По данным стратегические плана на 2023-25 ​​гг. и годовоги плана на 2023 год внутреннего аудита Министерства., утвержденного и заверенного в соответствии с законодательством РА (на каждый год: по 41). Аудиторские задание  на 2023 г. подразумевают в Подразделениях расположены в г. Ереване и марзах РА.

Каждое аудиторское задание должно охватывать деятельность и функции данного Подразделения как минимум за предшествующий отчетный год, а также отчетный период данного года, предшествующий началу аудиторского задания.
